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PROJETO DE LEI N. @ f?l/g /2.024.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.-.-

CAMARA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais resolve APROVAR a seguinte Lei:

Art. 12 - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razdo de excepcional
interesse publico, servidor em quantidade, fungdo e saldrio mensal a seguir descriminado:

Fungdo Quantidade Remuneracio (R$)
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM 1 3.140,42

Paragrafo Unico - As atribuigdes da fungéo criada por este artigo sdo as que constam no Anexo Unico
desta Lei.

Art. 22 - O contrato de que trata o artigo anterior sera de natureza Administrativa, ficando assegurados
os seguintes direitos aos contratados:

I - Servigo extraordinério, repouso semanal remunerado, gratificagdo natalina proporcional.

II - Inscrigdo em sistema oficial de Previdéncia Social, que sera o do INSS (Instituto Nacional de Seguro
Social).

Art. 32 - A disposigdo desta Lei vigorara pelo perfodo 11 meses, podendo ser prorrogada tantas vezes
quantas forem necessarias, administrativamente, para suprir a necessidade de excepcional interesse publico.

Art. 42 - A contratagdo obedecer4 ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal da
Satde em vigéncia, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n® 3.041/2021 de 19/01/2021.
Em caso de inexisténcia de processo seletivo com validade a escolha do profissional se dara por meio de
anélise de curriculos existentes junto a Secretaria Municipal de Saude.

& Art. 52 - A despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo suportadas pelas previsdes
Org¢amentdrias Especifica.
Paragrafo Unico - A Dotagdo Orgamentéria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal de
Satide - 3.1.90.04.00.00.00.00/2067 - Contratagéo por Tempo Determinado.

Art. 62 - Aplica-se ao contrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou o
pagamento da indenizagdo decorrente da estabilidade.

Paragrafo dnico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmagdo da gravidez
em até cinco meses apds o parto, nos termos do art. 10, inciso II, alinea "b", do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias (ADCT).

Art. 72 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
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JUSTIFICATIVA

0 projeto de lei apresentado visa as contratacdes de forma a sanar a falta de
profissionais para atuarem na rede municipal de satide, através de contrato administrativo, despesas
essas ja inclusas no orgamento em vigéncia, despesas de carater continuado.
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ANEXO UNICO

Fungdo: Técnico de Enfermagem

Escolaridade Minima: Curso Técnico em Enfermagem — Registro junto ao Conselho RS

Atribuicdes:

Descri¢do Sintética: Exercer as atividades auxiliares de nivel técnico, atribuidas a equipe de Enfermagem, nas
Unidades de Saude e junto a

Descri¢do Analitica: Executar as atividades de assisténcia junto a enfermagem; prestar cuidados diretos junto
ao Enfermeiro a pacientes em estado grave; prevenir e controlar doengas transmissiveis em geral em

rogramas de vigilancia epidemioldgica; prevenir e controlar de forma sistematica os tipos de infeccio;
prevenir e controlar de forma sistemdtica danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia integral a saude; aplicagdo das medicagdes nos pacientes e realizagdo de exames; participar dos
programas e das atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios e de alto risco; participar dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de
prevengao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; compreender os fatores determinantes do
aparecimento da doenca no individuo; executar métodos de promocgdo, prevengao e controle da doenga;
aplicar métodos de limpeza, desinfeccdo e ou esterilizacdo de instrumentos e superficies; conhecer e
manipular os utensilios utilizados nos procedimentos ambulatoriais; reconhecer a forma de organizagdo dos
estabelecimentos de salide e o processo de municipalizagdo com estratégia de implantagdo do Sistema Unico
de Saude (SUS); prestar cuidados de enfermagem que visam romper a cadeia epidemioldgica das infecgdes;
manusear arquivos e documentos relativos ao paciente, observando-se o sigilo ético; realizar técnicas de
higiene para o controle e prevengdo das doengas; cuidar da organizagdo e administracdo da unidade
ambulatorial em que trabalha; participar do planejamento e prestar cuidados integrais de enfermagem ao
individuo na saude e doenga; ser conhecedor das politicas vigentes e da sua insergdo neste sistema; dominar
técnicas de e educagdo em saude e aplica-las, através de orientagdes junto ao paciente; desenvolver outras
atividades relacionadas ao cargo de Técnico em Enfermagem; realizar remogdo em ambuléncia Municipal de

Jpacientes que necessitem de acompanhamento do mesmo, isso quando solicitado pelo Enfermeiro.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio: As atribuigdes do cargo serdo desenvolvidas em escala de trabalho de 40 horas semanais

b) Outras: Sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico, inclusive nos finais de semana e feriados.

b) Outras: Sujeito a participagdo em cursos de aperfeicoamento;

d) Servigo: interno e externo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso Técnico em Enfermagem

b) Habilitagdo Profissional: Registro junto ao COREN/RS.

c) Idade Minima: 18 anos.

MARCOS Assinado de forma

digital por MARCOS

VENICIOS VENICIOS EVALDT
EVALDT DA lelL\VEIRA:o1574437o
SILVEIRA:016 48

Dados: 2024.05.06

74437048 15:36:32 -03'00'



