ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antdnio José Carlos, 001 - Centro - Morrinhos do Sul — RS
CEP - 95.577-000 Fone: (051) 3605-1055 ~ CNPJ N°93.317.980/0001-31
e-mail: administracao@morrinhosdosul.rs.gov.br - site:www.morrinhosdosul.rs.gov.br

PROJETO DE LEI N’@IZOH.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A QONTRATACAQ
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.-.-.-.-.~.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MORRINHOS DO SUL, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS RESOLVE APROVAR A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razéo de excepcional interesse
plbiico, servidor em quantidade, funcéo e salério mensal a seguir descriminado:

Fungio Quantidade Remuneragio (R$)
ENFERMEIRO (A) 20 HORAS 1 3.103,48

Paragrafo Primeiro - As atribuigdes da fungéo criada por este artigo séo as que constam no Anexo Unico
desta Lei.

Paragrafo Segundo - O Relatorio de Estimativa Impacto Orgamentério — Financeiro sob n® 041/2022, sera
parte integrante desta Lei.

Art. 2° - O contrato de que trata o artigo anterior sera de natureza Administrativa, ficando assegurados 0s
seguintes direitos aos contratados:

| - Servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, gratificagéo natalina proporcional.

Il - Inscrigdo em sistema oficial de Previdéncia Social, que serd o do INSS (Instituto Nacional de Seguro
Social).

Art. 3° - A disposicao desta Lei vigorara pelo periodo de dez meses.

Art. 4° - A contratagdo obedecera ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal da
Salde, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n® 3.041/2021 de 19/01/2021.

Art. 5° - A despesas decorrentes ‘da aplicagéo ‘desta Lei, correrdo pdr conta da Dotagdo Orgamentéria
Especifica;

Unico - A Dotagéo Orgamentéaria tem-como natureza da-despesa: Secretaria Municipal da Saide:
3.1.90.04.00.00.00.00 / 2075 - Contratag&o por Tempo Determinado

Art. 6° - Aplica-se ao contrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou .0 pagamento
da indenizagdo decorrente da estabilidade.

Paragrafo tnico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmagéo da gravidez em até
cinco meses apds o parto, nos termos do art. 10, inciso 11, alinea "b", do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias
(ADCT).

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO UNICO
ESPECIFICAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Func¢do: Enfermeiro(a) 20 horas

Escolaridade Minima: Ensino Superior de Enfermagem e Registro junto ao COREN/RS
Atribuigdes:

Descricéo Sintética: Atividade de grande complexidade, envolvendo a execugdo de servigos de enfermagem.

Descricdo Analitica: Organizar os servicos de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares; consultoria, auditoria
e emissdo de parecer sobre a matéria de enfermagem; cuidados direto de enfermagem a pacientes graves com risco de
vida; cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimento cientificos adequados e
capacidade de tomar decisées imediatas; participar na elaboragdo de medidas de prevengéo e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante assisténcia de enfermagem; participar na prevengao e controle
das doengas transmissiveis em geral e no programa de vigilancia epidemioldgica; prestagdo de assisténcia a gestante,
parturiente € ao recém-nascido; participar em programas ¢ atividades de educagéo sanitaria, visando & methoria de satide
do individuo, da familia e da populagéo em geral; ; zelar pela fungéo no codigo de ética do exercicio profissional ; executar
outras tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuigdes do cargo seréo desenvolvidas no horario normal de 20 (vinte) horas semanais;
b) Outras: Sujeito a participagc@o em cursos de aperfeicoamento; e

¢) O trabalho poderéa exigir ptantdes nos finais de semana e feriados.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Superior de Enfermagem;

b) Habilitacdo Profissional: Registro junto a0 COREN/RS.
c) ldade: Minima de 18 anos;
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O presente projeto de lei solicita a contratag@o de um Enfermeiro (a) 20 horas, Contrato Administrativo,
pelo periodo de dez meses, através de processo seletivo simplificado da Secretaria Municipal de Salde.

Tal contratagdo tem em vista o fato de que a contratagdo de profissionais de enfermagem é
imprescindivel para o desenvolvimento das atividades das unidades de saude do municipio, qualificando o atendimento
-¢-gerando-melhor-qualidade-de vida-para a-populacéo-de-Morrinhos-do Sul.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, ressaltamos a necessidade de celeridade no processo, bem
como solicitamos urgéncia na apreciagdo e votagdo deste projeto, nos colocando a disposicdo para maiores
esclarecimentos. /

{0S/EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Declaragao de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: |

41 /2022

Finalidade: CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
o Contratagdo Temporaria da fungéo abaixo relacionada pelo
Justificativa: periodo de 10 meses, lotado na Secretaria Municipal de
Saude.
Funcéo Periodo Quantidade | Remuneracao
ENFERMEIRO (A) 20 HORAS 10 MESES 1 3.103,48
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2022 2023 2024
Salario R$ 6.724,21 | R$ 26.896,83 | R$ -
Previdéncia INSS 21% R$ 1.412,08 | R$ 5.648,33 | R$ -
Total| R$ 8.136,29 | R$ 32.545,16 | R$ -
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.075 3.1.90.04.00.00.00.00 R$ 8.136,29
|Observagao |

Morrinhos do Sul, 11 de novembro de 2022

J
a Hendler Carlds

Respj:sével Setor Pesscal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 41 /2022

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, conforme
Declaragéo de Despesa e Recursos n° 41 ,emitida pelo Setor de Pessoal
em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2002 e, no paragrafo 1° e incisos
do art. 169 da Constituigdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE: [CONTRATAGAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO ]

JUSTIFICATIVA: Contratagcdo Temporaria da fungao abaixo relacionada pelo periodo de 10 meses,

lotado na Secretaria Municipal de Saude.

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrucdo Normativa TCE - 18/2021

Receita Corrente Liquida do periodo de Novembro/2021 a Outubro/2022 R$ 22.212.665,88
Gastos de Pessoal Total periodo de Novembro/2021 a Outubro/2022 R$ 11.512.034,13
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Novembro/2021 a Outubro/2022 51,83%
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 - 48,60% 10.795.355,62
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 11.395.097,60
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Il do art. 20 da LRF - 54%) 11.994.839,58
Receita Corrente Liquida Projetada para 2022 R$ 22.500.000,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2022 R$ 12.355.580,19
Aumento Proposto R$ 8.236,29
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2022 R$ 12.363.816,48
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 54,95%
Limite para Emissao do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 - 48,60% 10.935.000,00
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 11.542.500,00
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Ill do art. 20 da LRF - 54%) 12.150.000,00

Resultado do Impacto, temos:

a- LX_IAtende ao exigido pelo artigo 20 inciso III, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal nao ultrapasse
a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

IjNéo atende ao exigido pelo artigo 20 inciso IlI, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal néo ultra-
passe a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b - |__|Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Gnico da LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do esta-
belecido no art. 20 inciso I, sendo 51.3% para o Executivo e/ou 5.7% para o Legislativo da RCL.

Néo atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, néo ultrapassar os 95% do
estabelecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51,3% para o Executivo e/ou 5,7% para o Legislativo da RCL.

Observagiao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 41 12022

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Recursos Orgéo Fungéao Sub-fungdo Prog. Proj/Ativ Elem. Desp.
4500 06.02 10 301 18 2075 3.1.90.04.00.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Reducgao Crédito Crédito Crédito Crédito
Proj./Ativ./Oper.Especial 2075
Elemento de Despesa. 3.1.90.04.00.00.00.00
( +) Dotacao Inicial 150.000,00
( +) Especial - -
( +) Suplementar 41.259,00
( -) Redugao -
( =) Dotacdo Atualizada 191.259,00 - - -
IMPACTO ORGAMENTARIO 2022 2023 2024
Recursos Projeto/Atividade 2075
4500 Elemento de Despesa 3.1.90.04.00.00.00.00
( +) Orcamento Total Provavel - 202.964,05

( +) Dotacdao Orgamentaria Atualizada 191.259,0

(-) Empenhado no Exercicio 191.258,69

( - ) Reservado para Empenho 62.749,93 .

(-) Comprometido Custo Administragiao 3 254.008,62

( -) Valor da Operagio 8.136,29 32.545 16

(=) Saldo Livre Resultante -70.885,91 -83.589,73 0,00

IMPACTO FINANCEIRO 2022 2023 2024

Recursos [ 4500

(+) Arrecadagao Total Projetada 4.784.700,00 5.077.523,64

( +) Superavit Financeio 1.141.677,95 - -

( +) Receita Reestimada a Maior 5.926.377,95 - -

(-) Reservado para Empenho 962.429,28 .

(-) Comprometido Custo Administragao . 5.774.575,66

( -) Empenhado no Exercicio 4.812.146,38 | . |

( -) Valor da Operagiao 8.136,29 32.545 16 -

( =) Saldo Livre Resultante 143.666,00 -729.597 18 0,00

Observacgao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 41 12022

Conclusao

Para Gastos de Pessoal, para
Contratag@o Temporaria da fungéo abaixo relacionada pelo periodo de 10 meses, lotado na Secretaria Municipal de

SR. ORDENADOR DE DESPESA
PARECER

1 - Obrigatoriedade Constitucional
X |Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario
Nao atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

[ X JAtende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autorizagdo na Lei Municipal n° 2.303/2021 de
04-10-2021, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2022.
|Nzo atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X |Atende ao inciso Il do art. 20 da LC 101/2000.
Nao atende ao inciso Il do art. 20 da LC 101/2000.

Atende ao paragrafo unico do art. 22 da LC 101/2000.
X |Né&o atende ao paragrafo tnico do art. 22 da LC 101/2000.

Atende ao Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%
X _[Néo atende ao Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%

3 - Impacto Orgamentario
X |Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
N&o atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

4 - Impacto Financeiro
X |Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
Nao atende @o inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Observagao

Legislagdes Citadas

Lei Complementar 101/2000
Art. 16. A criagdo, expanséo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsegiientes;

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente da
Federagéo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

11l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigéo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinglienta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificag@o do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, s&o vedados ao Poder ou érgéo referido no art. 20
que houver incorrido no excesso:

Art. 59. O Poder Legislatio, diretamente ou com auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico,
fiscalizarao o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1° Os Tribunais de Contas alertarao os Poderes ou 6rgads referidos no art. 20 quando constatarem:
Il - que o mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 90 % (noventa por cento) do limite;

Constituicao Federal
Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos
em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagdo de cargos, empregcs e fungdes ou alterago de estrutura de carreiras,
bem como a admissao ou contratagéo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagoes
instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderéao ser feitas:

| - se houver prévia dotaga@o orgamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I - se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.




